Rooster van aftreden Bestuur Programmabureau Amsterdam Zuidoost (PBAZO)

In de Code Goed Bestuur Publieke Dienstverleners (4.2.7) ligt vast dat een bestuur van een organisatie een rooster van
aftreden vaststelt om zoveel mogelijk te voorkomen dat veel leden tegelijk aftreden. Het rooster is volgens de code openbaar
en wordt gepubliceerd op de website van het ZBO.

Benoeming

Benoeming, schorsing en ontslag van de leden van het bestuur van PBAZO. De benoeming vindt plaats voor een periode van
4 jaar en de leden zijn voor een aansluitende periode tweemaal herbenoembaar (artikel 4, vierde lid, Akte van Oprichting 17
juni 2013). Na de eerste en tweede periode worden de bestuursleden bij wege van codptatie benoemd; het aantal leden
wordt door het bestuur zelve vastgesteld.

Benoemingstermijn
De benoemingen, 17 september 2013, daaropvolgend 6 juni 2017 en tenslotte (met terugwerkende kracht), 6 juni 2021
hebben voor 4 jaar plaatsgevonden.

Ingevolge de besluiten van het bestuur gelden momenteel de volgende begin- en einddata voor de benoemingstermijnen:

Naam Functie Begin 1e Einde 1e Begin 2e Einde 2e Begin 3e Einde 3e
termijn termijn termijn termijn termijn termijn

Dhr. C.J.M. Voorzitte 17-06-2013 | 05-06-2017 06-06-2017 06-06-2021 06-06-2021 06-06-2025

Schlosser raitter

Dhr. E. Kempes Penningmeester 17-06-2013 | 05-06-2017 06-06-2017 06-06-2021 06-06-2021 06-06-2025

Mevr. S. Kesler Secretaris 17-06-2013 | 05-06-2017 06-06-2017 06-06-2021 06-06-2021 06-06-2025




